Indennita per inabilita temporanea
All'iscritto Inarcassa, che risulti nella condizione, temporaneamente e totalmente inabile
all’esercizio dell’attivita professionale I’Associazione corrisponde un’indennita giornaliera per il
periodo di inabilita (art. 1 del regolamento).
Deve essere accertato lo stato di totale inabilita all’esercizio della libera professione e I'indennita
erogata non & cumulabile con altre contestuali prestazioni previdenziali ed assistenziali erogate da
Inarcassa, anche in convenzione.
L'indennita viene erogata a condizione che:

e la durata minima dell’inabilita sia superiore a 40 giorni solari;
e |'associato, al momento della domanda, sia iscritto continuativamente ad Inarcassa nei tre anni
immediatamente precedenti I'insorgenza dell'inabilita e sia in regola nei confronti
dell’Associazione con tutti gli adempimenti previsti dallo Statuto. Si prescinde dall’anzianita di tre
anni in caso d’infortunio;
. I'associato resti iscritto all’Associazione per tutto il periodo di inabilita all’esercizio dell’attivita
professionale;
* |'associato non sia gia pensionato Inarcassa;
e |'evento inabilitante si sia verificato prima della data di maturazione dei requisiti previsti per la
pensione di vecchiaia unificata ordinaria (per il 2014: 65 anni e 3 mesi di eta e 30 anni e 6 mesi di
iscrizione e contribuzione Inarcassa).
La domanda deve essere presentata entro trenta giorni dalla data di inizio dello stato di inabilita (o
comunque entro la fine dell’inabilita stessa) e corredata di un certificato a valenza medico legale
comprovante la causa e la data di insorgenza della inabilita professionale temporanea, il periodo
presunto di inabilita professionale temporanea diretta- mente ed esclusivamente conseguente
all'infortunio o alla malattia e le motivazioni dell'impossibilita assoluta e totale ad esercitare la
libera professione nel periodo di inabilita.
Sulla domanda e sul parere medico del Sanitario di Fiducia di Inarcassa, si esprime la Giunta
Esecutiva dell’Associazione, che autorizza e liquida I'indennita.
Per maggiori approfondimenti:_
https://www.inarcassa.it/site/home/assistenza/indennita-per-inabilita-temporanea.html
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